


El Hatillo merece renovación. Este plan de gobierno nace del
profundo amor por nuestra tierra y de la convicción de que sí es
posible administrar con honestidad, innovación y compromiso real
con la gente. Cada propuesta aquí presentada es fruto de escuchar
a nuestros vecinos, comprender sus necesidades y diseñar
soluciones que miran hacia adelante sin olvidar lo que nos hace
únicos.

Con Carlyana Arriechi al frente, aspiramos a convertir a El Hatillo en
un municipio sostenible, seguro, ecológico, vibrante y con
oportunidades para todos, donde la tecnología y la participación de
la comunidad sean motores de transformación.
Queremos que la calidad de vida, la identidad hatillana y la
transparencia sean sello de orgullo para cada familia.

Porque #OrgulloHatillano no es solo un lema: es la forma en la que
vamos a trabajar, soñar y lograrlo.



Con este Plan de Gobierno Integral para el Municipio El Hatillo con Carlyana Arriechi al
frente de la gestión del Municipio vamos a convertir a El Hatillo en un modelo de
municipio ecológico, autosustentable, innovador y transparente, donde la tecnología, la
participación ciudadana y la economía local impulsen el bienestar colectivo.

Nuestro objetivo es modernizar la administración y gestión del municipio con
transparencia y eficiencia, simplificando trámites y acercando la gestión a nuestros de
manera permanente haciendo uso de la innovación y tecnología, la participación
ciudadana es un acto vital para un nuevo modelo de gestión humana que pretendemos
promover en un Nuevo Hatillo



PORTAL DIGITAL PARA PAGAR IMPUESTOS (DESAROLLAR IA PARA DETECTAR EVASIÓN).

DESCUENTOS DEL 15% A PYMES QUE IMPLEMENTEN ECOPRÁCTICAS.

1
2

PRESUPUESTO PARƟCIPATIVO: ASIGNACIÓN DEL 10% DE RECURSOS A PROYECTOS
PROPUESTOS POR VECINOS.3

MODERNIZACIÓN TRIBUTARIA



PLATAFORMA "HATILLO
CONECTA"

Portal web y app móvil para trámites (permisos, licencias, impuestos),
denuncias ciudadanas, consulta de presupuestos en tiempo real y votación
digital para proyectos comunitarios, promover el presupuesto participativo.



FINANCIAMIENTO Y TRANSPARENCIA FISCAL: OPTIMIZAR RECURSOS PARA REINVERTIR EN
SERVICIOS1
SISTEMA DE RECAUDACIÓN INTELIGENTE:  GEORREFERENCIACIÓN DIGITAL DE
PROPIEDADES PARA ACTUALIZAR EL CATASTRO. 2
APP "PRONTOPAGOHATILLANO": PPA PAGOS EN LÍNEA CON DESCUENTOS DEL 5% POR
PUNTUALIDAD.3
SIMPLIFICACIÓN BUROCRÁTICA: REDUCCIÓN DEL 70% EN PASOS PARA TRÁMITES CLAVE
(EJ.: APERTURA DE NEGOCIOS SOSTENIBLES) MEDIANTE VENTANILLAS ÚNICAS DIGITALES.4
AUDITORÍAS ABIERTAS: PUBLICACIÓN MENSUAL DE GASTOS MUNICIPALES EN LA
PLATAFORMA, CON VERIFICACIÓN CIUDADANA5



AGUA: ALIANZA CON HIDROCAPITAL PARA REPARAR REDES Y COSECHAR AGUA DE LLUVIA
EN ZONAS ALTAS1
REPARTO DE KITS DE FILTROS PURIFICADORES PARA FAMILIAS VULNERABLES.2

AGUA

SISTEMA DE COSECHA DE LLUVIA EN COMUNIDADES ALTAS Y FILTROS PURIFICADORES
COMUNITARIOS. REPARACIÓN DE REDES CON SENSORES IOT PARA DETECTAR FUGAS.3



PARQUES LINEALES: REHABILITACIÓN DE QUEBRADAS (EJ.: QUEBRADA LA CRUZ) COMO
CORREDORES ECOLÓGICOS CON SENDEROS BIOSALUDABLES1

RECUPERACIÓN DE ESPACIOS



CAMIONES COMPACTADORES ECOLÓGICOS Y HORARIOS AMPLIADOS DE RECOLECCIÓN.1

ASEO URBANO

Campaña "Por dónde pasa la Suegra" Un plan que más allá de promover un
manejo responsable de los desechos, de promover un municipio más limpio

hará énfasis con educación en el manejo reducción y reutilización de residuos,
"No solo barras por dónde pasa la Suegra" 



PUNTOS LIMPIOS: CENTRO DE ACOPIO PARA POSTERIOR CLASIFICACIÓN, PROCESAMIENTO
Y REUTILIZACIÓN EN CADA PARROQUIA CON CONTENEDORES INTELIGENTES (VIDRIO,
PLÁSƟCO, PAPEL)

1

SISTEMA DE RECICLAJE INTEGRAL

INCENƟVOS FISCALES A HOGARES Y EMPRESAS QUE RECICLEN (DESCUENTOS EN
IMPUESTOS).2
PLANTA DE TRATAMIENTO DE RESIDUOS ORGÁNICOS PARA COMPOSTAJE MUNICIPAL.3



Ecología y Reciclaje Plan "El Hatillo Verde"
Reforestación de 500 árboles nativos anuales en áreas degradadas. 
Viveros comunitarios y huertos urbanos en espacios públicos. 
Creación de un Fondo Municipal para la Sostenibilidad y mantenimiento del Hatillo
como Zona Verde de la Gran Caracas (Pulmón Vegetal) 

Ser el primer municipio Ecológico de Venezuela, significa que usa de manera
consciente los recursos y hace uso de métodos y tecnologías innovadoras para

impulsar el desarrollo en armonía del Municipio y sus habitantes, dar al traste con el
desarrollo rutalista que prioriza solo la edificación sin tomar en cuenta el impacto

futuro y las garantías de una vida confortable para el Hatillano que cada día pierde
más espacios para la vida (áreas verdes), (reubicación de la zonificación de algunas

zonas para privilegiar la construcción sin planificación del impacto en los servicios



 INSTALACIÓN DE PANELES SOLARES EN EDIFICIOS PÚBLICOS (ALCALDÍA, HOSPITALES).1

ENERGÍA



RUTA DE TRANSPORTE ELÉCTRICO MIXTO EN EL CASCO HISTÓRICO. 
(MONOPATINES / VOLTI)2
OPTIMIZACIÓN DEL TRÁNSITO: APP MUNICIPAL PARA MONITOREAR RUTAS Y HORARIOS
REDUCIR CONGESTIONES. 3

RED DE CICLOVÍAS CONECTADAS (10 KM NUEVOS) Y PRÉSTAMO GRATUITO DE BICICLETAS.1

ALIANZAS CON EMPRESAS PARA VEHÍCULOS COMPARTIDOS - ZONAS RURALES 
(CAR-SHARING) MÁS INCORPORACIÓN DE OTRAS FORMAS DE TRANSPORTE4

TRANSPORTE SOSTENIBLE O
MOVILIDAD ECOLÓGICA



ESCUELAS SUSTENTABLES: PROGRAMA "ECOAULAS": HUERTOS ESCOLARES, TALLERES DE
RECICLAJE Y ENERGÍA SOLAR, EN ALIANZA CON UNESCO Y ONGS AMBIENTALES2

FORMAR CIUDADANOS CRÍTICOS Y SALUDABLES, ARRAIGADOS EN SU IDENTIDAD.1

EDUCACIÓN

EL HATILLO 4.0: EN CONJUNTO CON LA EMPRESA PRIVADA E INSTITUCIONES CON LA
VOCACIÓN IMPULSAR LA CREACIÓN DE AULAS DIGITALES (PILOTO) EN ESCUELAS PÚBLICAS
CON INTERNET GRATUITO.

3

TALLERES DE ECONOMÍA NARANJA Y TECNOLOGÍA FINANCIERA, PARA JÓVENES
(FOTOGRAİA, CODING, MARKEƟNG DIGITAL).4



TABLETS CON CONTENIDO ECOLÓGICO
"TECLA VERDE"

Un programa para estudiantes, con herramientas digitales financiadas por
cooperación internacional dónde impulsaremos la alfabetización tecnologca,
formación en tecnología financiera, criptomonedas, familiarizando a los más

jóvenes con la nueva Economía y retos del futuro próximo, brindar
herramientas para la construcción de proyectos locales de mano de los

jóvenes del municipio.



VINCULACIÓN CON UNIVERSIDADES: UCV Y USB COMO SOCIOS EN INVESƟGACIÓN
AGRÍCOLA Y TECNOLOGÍAS SUSTENTABLES.1
COOPERACIÓN INTERNACIONAL Y NACIONAL: CAPTAR RECURSOS TÉCNICOS Y
FINANCIEROS.2
MESA DE DONANTES: ALIANZA CON EMBAJADAS (ALEMANIA, CANADÁ) Y AGENCIAS
(PNUD, CAF) PARA PROYECTOS DE AGUA, ENERGÍA Y EDUCACIÓN.3



HATILLO CULTURA VIVA: RECUPERACIÓN DE TRADICIONES (PARRANDAS, TEATRO
CALLEJERO) EN PLAZAS REHABILITADAS.1

CULTURA



FESTIVAL "HATILLO VERDE”

Feria anual de arte, gastronomía orgánica y tecnologías verdes. Impulsar la
creación de más núcleos del sistema nacional de orquestas, de la compañía

nacional de teatro, etc. También impulsar con talentos y patrimonios culturales
del Municipio Escuelas abiertas de música, danza y teatro en zonas vulnerables. 

Lo que no se conoce, no se defiende así que, si queremos que las próximas
generaciones sigan viviendo el mejor Hatillo, impulsaremos un Plan de
Restauración de patrimonios históricos (Casa de la Cultura, iglesias).



CENTRO ORGULLO HATILLANO 
(COWORKING CENTER):

Un espacio para la creatividad, asesoramiento y mejoramiento del bloque
económico de los actores consolidados y en crecimiento de nuestro municipio.

Espacio para pequeños, medianos empresarios, comerciantes y emprendedores en
diferentes rubros: diseño, artesanía, gastronomía y tecnología, entre otros, con
incubadoras, mentorías y acceso a financiamiento en conjunto con la Banca y

organismos susceptibles a sumarse. 

Organizar eventos trimestrales (ferias de arte, música y cine) para promover artistas
locales y atraer turismo. (Alianza con marcas y festivales existentes ejm: Cusica)



Digitalización de Artesanías / Desarollo de NFT: 
Plataforma online para comercializar productos locales con identidad hatillana.



MANTENIMIENTO DE CANCHAS Y GIMNASIOS AL AIRE LIBRE.2

TORNEOS INTERBARRIOS Y ESCUELAS DEPORTIVAS GRATUITAS (FÚTBOL, YOGA, ESCALADA)1

DEPORTE



Impulso desde la Alcaldía a la creación de un sistema de ligas con eventos que
permitan ofrecer un parrilla de eventos deportivos municipales de interés en conjunto
con la empresa privada: Liga Municipal de Pádel, ejemplo: que mientras desarrolla el
deporte simultáneamente ofrece sano entretenimiento y recreación para las familias

del Municipio y quienes nos visitan, que además son la ocasión para impulsar la
Economía local.



Ligas Municipales de Deportes: 

Inclusión de jóvenes en riesgo en articulación con instancias como el Comité
Olímpico y la empresa privada, buscando hacer de nuestro municipio una cantera de

talentos deportivos y de eventos que promuevan la salud y mejor calidad de vida



ENERGÍAS RENOVABLES: - INSTALACIÓN DE PANELES SOLARES EN TECHOS DE EDIFICIOS
PÚBLICOS (ESCUELAS, ALCALDÍA, CENTROS DE SALUD).1

SUSTENTABILIDAD AMBIENTAL Y ENERGÉTICA

LOGRAR LA AUTOSUFICIENCIA ENERGÉTICA Y LA PROTECCIÓN ECOSISTÉMICA.

SUBSIDIOS MUNICIPALES: PARA VIVIENDAS QUE ADOPTEN ENERGÍA SOLAR (HASTA 50% DE
DESCUENTO EN IMPUESTOS PREDIALES).2
MOVILIDAD SOSTENIBLE: RED DE CICLOVÍAS SOLARES (CON LUMINARIAS FOTOVOLTAICAS)
CONECTANDO ZONAS.3
RUTA ELÉCTRICA GRATUITA: TRANSPORTE MUNICIPAL ELÉCTRICO EN EL CASCO HISTÓRICO
(MONOPAƟNES ELÉCTRICOS-TURISMO)4



PUNTOS VERDES: ÁREAS RECREATIVAS CON JUEGOS INFANƟLES HECHOS DE MATERIAL
RECICLADO.1
FONDO VERDE MUNICIPAL: 30% DE LA RECAUDACIÓN TRIBUTARIA DESƟNADO A
PROYECTOS ECOLÓGICOS (HUERTOS, PANELES SOLARES, PROTECCIÓN ANIMAL).2
ALIANZAS PÚBLICO-PRIVADAS: CONVENIOS CON EMPRESAS PARA ADOPTAR ESPACIOS
PÚBLICOS (EJ.: MANTENIMIENTO DE PARQUES A CAMBIO DE PUBLICIDAD SOSTENIBLE).3
RUTA ELÉCTRICA GRATUITA: TRANSPORTE MUNICIPAL ELÉCTRICO EN EL CASCO HISTÓRICO
(MONOPAƟNES ELÉCTRICOS-TURISMO)4



RED DE HUERTOS MUNICIPALES: CULƟVOS ORGÁNICOS EN TERRENOS SUBUTILIZADOS 
(EJ.: PARCELAS EN LA LAGUNITA, EL CALVARIO), MANEJADOS POR COOPERAƟVAS LOCALES1
PROGRAMA "CASA VERDE": CAPACITACIÓN Y KITS GRATUITOS (SEMILLAS, COMPOSTERAS)
PARA HUERTOS FAMILIARES2
CERTIFICACIÓN "SELLO VERDE": ACREDITAR A RESTAURANTES Y POSADAS QUE USEN
PRÁCƟCAS SOSTENIBLES. (INCENTIVO FISCAL)3

TURISMO DE EXPERIENCIA

Convertir el municipio en un polo agrícola urbano orgánico.



RUTAS TEMÁTICAS: RUTA COLONIAL: RECORRIDOS GUIADOS POR EL CASCO HISTÓRICO
CON NARRAƟVAS CULTURALES.1
RUTA ECOLÓGICA: SENDERISMO EN PARQUES NATURALES (LA LAGUNITA, CERRO EL
VOLCÁN).2
CENTRO DE ACOPIO "MERCADO HATIVERDE": PLATAFORMA DIGITAL PARA VENTA DIRECTA
PRODUCTOR-CONSUMIDOR, CON ENTREGA A DOMICILIO3

"EL HATILLO, GRANERO DE CARACAS"

SELLO "HECHO EN EL HATILLO": CERTIFICACIÓN ORGÁNICA PARA PRODUCTOS LOCALES.4
ALIANZAS INTERNACIONALES: COOPERACIÓN CON FAO, UE Y EMBAJADAS (EJ.: PAÍSES
BAJOS, ESPAÑA) PARA TRANSFERENCIA TECNOLÓGICA (RIEGO POR GOTEO,
INVERNADEROS SOLARES).

5



Centro veterinario integral:

Con la finalidad de asistir y rescatar especies domésticas en situación de
vulnerabilidad y prestar atención a las mascotas pertenecientes a los vecinos del
municipio de manera gratuita, promover, campañas de adopción y crear base de

datos digital de mascotas comunitarias para su protección.

Ordenanza Contra el Maltrato: Sanciones ejemplares y educación en escuelas.



PRIMERA CLÍNICA MATERNA DEL HATILLO1
PROGRAMA " QUE BIEN ESTAR EN EL HATILLO ": UNIDADES MÓVILES CON PSICÓLOGOS PARA
ATENCIÓN EN COMUNIDADES2
TALLERES DE MANEJO DE ESTRÉS Y PREVENCIÓN DEL ACOSO ESCOLAR Y MANEJO DEL
IMPACTO PSICOLÓGICO DE LA MIGRACIÓN EN MIEMBROS VULNERABLES DEL CÍRCULO
FAMILIAR QUE ESTÉN SOLOS O REQUERIRÁN EL APOYO

3

SALUD HATILLANA



Indicadores de Éxito
(Primeros 3 años)

80% de trámites en línea;
95% transparencia
presupuestaria

Digitalización Energía Alimentación

50% de edificios públicos
con paneles solares.

30% de hortalizas
consumidas en El Hatillo
producidas localmente



Reducción del 40% en
pérdidas hídricas.

Agua Espacios

Recuperación de 15 áreas
deportivas y 10 parques



✓ Sostenibilidad: Reciclar el 60% de los residuos municipales y reducir un 30% la
huella de carbono. 

✓ Economía: Impulsar la reactivación de la economía local con distintos incentivos,
apoyar a los empresarios y comerciantes existentes, aumentar un 40% los
emprendimientos creativos y generar 500 empleos verdes. 

✓ Social: Atender al 100% de las escuelas públicas con programas de salud mental y
deporte

Metas Clave para 2030:



Gobernanza Transparente: Plataforma digital para rendición de cuentas en tiempo
real. Impulso de las Alianzas Interinstitucionales y Cooperación Internacional: con
ONGs (WWF, UNESCO), universidades (UCAB, USB) y sector privado.

Implementación:

Financiamiento

Fondos internacionales (BID, UE) e impuestos verdes. Este plan integra identidad
cultural, innovación y naturaleza, posicionando al municipio como modelo nacional
de desarrollo equilibrado.



Este plan no es solo una lista de obras y proyectos: es un
compromiso con la gente, con nuestra historia y con el futuro de
cada calle, cada escuela, cada hogar. Aquí no hay promesas vacías:
hay ideas claras, metas posibles y una ruta para que El Hatillo se
convierta en el municipio modelo de sostenibilidad y progreso que
Venezuela merece.

La transformación empieza contigo, con tu confianza y
participación. Llegó el momento de que juntos hagamos de El Hatillo
un lugar donde la tradición abrace al futuro, la comunidad crezca
unida y cada vecino viva con la certeza de que la esperanza se
construye trabajando, con honestidad y resultados.



¡GRACIAS!


